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Viszeral-, Thorax-, Gefäß- und Transplantations-
chirurgie, Universitätsmedizin Rostock
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Themen

 Aufbau des Gesundheitswesens, Gesundheitspolitik

 Grundlagen von Strategie und Management

 Leadership und Human Resources Management

 Finanzielle Führung und Controlling / DRG

 Digitalisierung im Gesundheitswesen

 Management im Krankenhaus

 Management in der Niederlassung

 Recht im Gesundheitswesen

 Prozess- und Umsetzungsmanagement

 Ärztliche Gesundheit durch Selbstmanagement

 Erstellen eines Business Case

Auf einen Blick

Start: Sommersemester 2022

Teilnehmerzahl: max. 20  Studierende der Human-
medizin ab dem 6. Semester

Umfang: 2 Semesterwochenstunden 

Branchenspezifische Management-
kompetenz für Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte sehen sich im aktuellen Gesundheits-
system, sowohl im Krankenhaus als auch in der Nieder-
lassung, zunehmend mit ökonomischen Denkweisen und 
Managementaufgaben konfrontiert. Neben einem breiten 
medizinischen Fachwissen werden heute Kompetenzen 
erwartet, die unter anderem betriebswirtschaftliche Grund-
kenntnisse sowie Fähigkeiten in Führung und Kommunika-
tion beinhalten. Eine entsprechende studienbegleitende 
Ausbildung zum Verständnis gesundheitsökonomischer 
Fragen wird in diesem Umfeld immer wichtiger. 

Ziel des Lehrangebots „Management im Gesundheits-
wesen“ ist die Vermittlung branchenspezifischer Manage-
mentkompetenz für Ärztinnen und Ärzte nicht nur in Vorle-
sungen, sondern praxisrelevant in Workshops, Seminaren 
und Hospitationen mit Gastreferierenden aus verschiede-
nen Bereichen des Healthcare Managements. 

Das Wahlpflichtfach richtet sich im Sommersemester 2022 
studienjahrübergreifend an interessierte Studierende der 
Humanmedizin ab dem 6. Semester.
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